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Status/Udfordringer Indsatsomrade | Tiltag/handlinger Tegn/Evaluering Mal (SMARTE) Virkninger for bgrnene pa
lang sigt
Pa trods af at Bgrnelandet har en Pa nzeste handleplansmgde den 9.3.23, vil At alle medarbejdere i At bgrnene bliver mgdt af den
fyldestggrende og paedagogisk der veere fokus pa dette indsatsomrade. Bgrnelandet arbejder ud samme anerkende tilgang, sa de
velfunderet styrket leererplan, ses Herunder skal handleplansgruppen tage fra det samme bgrnesyn, bliver set, hgrt og forstaet.
denne ikke udmgntet i praksis i hele stilling til evt artikler og arbejdsmetoder som og har et felles sprog
Bgrnelandet. giver mest mening i praesentationen af den omkring dette. At bgrnene bliver set som de
Dette betyder, at der ikke ses et falles anerkendende tilgang. individer de er og mgdt derefter.
bgrnesyn og felles tilgang.
Pa p-dagen 5.4 praesenteres hele At bgrnene bliver aktivt deltagende
personalegruppen for den anerkendende i forskellige bgrnefaellesskaber,
tilgang. sammen med voksne der
understgtter bgrnenes lege, med
udgangspunkt i det fzelles
bgrnesyn.
At bgrnene bliver del af aktiviteter
og tiltag som er rettet imod netop
Falles deres udviklingsbehov.
Der er ikke en tilstraekkelig systematisk paedagogisk Kompetencepaedagog skal understgtte At
tilgang til, hvordan der planlegges og retning arbejdet med den anerkendende tilgang, pa kompetencepzadagogen

evalueres pa konkrete aktiviteter og
tiltag.

de stuer der har behov for dette.
Kompetencepadagogen starter pa
Pindsvinestuen.

handleplansgruppen mgdes ca. hver
4, uge.

kan ga videre til andre
opgaver ifb med
handleplansarbejdet.







